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LE SYNCASS AU CAP POUR QUOI FAIRE?
LE FORUM DES COMMUNICATEURS DE CAP UNE EMBOUCHURE
POUR REMEDIER AU FOSSE NUMERIQUE

ce jour, seuls 5% des affiliés d UNI-Africa ont un site web, principalement
parce qu ils manquent de personnel formé ou sont découragés par les coiits
élevés des forfaits proposés par les hébergeurs locaux de services internet. De
nombreux syndicats ont demandé 1 assistance d UNI pour héberger et

créer/tenir a jour une présence en ligne, ¢ est la raison pour laquelle le projet UNI-Africa
e-Future a vu le jour

_Uni compte 146 affiliés dans la région africaine. Seuls 113 d entre eux ont un compte e-mail et 8
seulement avaient un site web. Par rapport a toutes les régions d UNI, ¢ est que le fossé numérique
est probablement le plus marqué. De nombreux affiliés d UNI ont exprimé le besoin et le souhait
d affirmer leur présence en ligne sur un site syndical, car la création et 1 hébergement de sites est
tres cofliteux dans le pays africains. C est un luxe que la plupart des syndicats ne peuvent se
permettre. Le projet UNI-Africa eFuture tente de remédier a1 absence des affiliés africains d UNI
sur Internet.

Dans le cadre de ce Projet UNI-africa eFuture, un projet d UNI pour la conception d un site Web
gratuit pour chacun des ses syndicats membres, le SYNCASSa fait partie des participants et a
bénéficié comme les autres 15 syndicats africains d'espace francophone et anglophone d un site
Web propre a lui

Le projet a eu lieu pendant le Forum des Communicateurs d'Uni organisé dans le centre de la belle
ville Sud Africaine du Cap Town du 9 au 11 avril 2008 a Foutains Hotel.

Organisé dans le but de rompre avec le fossé numérique et 1 accroissement de communication dans
le monde syndical en général et pour les affili€és d Uni en particulier, la conférence des
communicateurs d'Uni a regroupé plusieurs participants venus dans tout les quatre coins du monde y
compris de la République Démocratique du Congo.

Avec des themes tres capital comme Communiquer avec nos membres syndicaux au travers

d SMS, MSN, Skype..., Communication = Croissance syndicale, Recrutement syndical grace aux
TIC, Trouver des informations syndicales sur le Web, Recruter dans Second Life etc.. Les
participants ont eu une panoplie de différentes méthodes d accroissement de la communication
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dans le milieu syndical donnée par des intervenants praticiens débutants mais aussi des intervenants
chevronnés dans le métier du syndicalisme.

Pendant le déroulement de la conférence les participants des syndicats sans site Internet invités
dans ces assises, ont suivie la formation sur la gestion de leur nouveau site Web. Donnés par un
expert de la Confédération des Services Financiers et Administratifs Comfia CCOO d Espagne «
Webmaster M. Miquel Loriz » chacun de participants a recu une connaissance générale sur le
fonctionnement du site, comment 1 administrer et faire sa publicité.

A la fin de la conférence les participants ont remercié 1'organisateur UNI son Secrétaire Général
Adjoint Phillip B. présent dans la salle, la coordinatrice des activités Christine R. ici en image
pour le bon déroulement de ladite conférence. Cap vers une prochaine destination
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